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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA DO

PARA
“O PODER DO POVO A SERVICO DO CIDADAQ"

' RESOLUGAO N° 03 / 2023.
23 de margo de 2023.
| CAMARA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA DO PARA

CNPJ: 83.340.901/0001-50
APROVADO POR UNANIMIDADE EMJ3 /0 /@3 Dispde sobre a organizagdo administrativa, institui¢fo |
APROVADOPOR___ X EM:__/__/  de novo plano de Cargos e Quadro Permanente de |
KEPROVADO POR___ X o EM:__ [/ servidores da Cdmara Municipal de Santa Barbara do |

( :Z ; ) R Y Pard/PA, e da outras providéncias.

?RE-::ISTﬁE

A mesa Diretora da Camara Municipal de Santa Barbara do Para/PA. no uso de suas
 atribuigdes legais, e com base na legislagdo em vigor, faz saber que a Cimara Municipal aprovou e |
promulga a seguinte: ‘

5 RESOLUQ&O:

CAPITULO I
s DAS DISPOSICOES GERAIS

| Art. 1° - Fica instituido o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da estrutura administrativa da |
| Camara Municipal de Santa Bérbara do Para/PA, na forma desta resolugdo e seus anexos.

'Art. 2° - O Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos, que se institui nesta Resolugdo, tem por
. objetivo a continuidade das agdes do Legislativo, a valorizagdo e a profissionaliza¢do do servidor.

[
|

| Art. 3° - Para feitos dessa Resolugdo, considera-se:

I - Servidor publico: € a pessoa legalmente investida em cargo publico de provimento |
concursado ou comissionado;

I - Servidor Concursado: servidor publico nomeado apds aprovagdo em concurso piblico;
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III - Servidor Comissionado: servidor publico nomeado e exonerado livremente, pelo :
Premdeme da Camara, destinados as atribuigdes de dire¢do, chefia ou assessoramento:

! IV - Cargo publico: ¢ aquele criado por lei, em niimero certo, com denominagio propna
| remunerado pelos cofres municipais, ao qual corresponde um conjunto de atribuigdes e *
responsabﬂidades cometidas ao servidor publico; |
i V - Cargo Efetivo: ¢ aquele provido exclusivamente por meio de aprovagio em concurso | |
| pubhco de provas ou de provas e titulos e, apos transcorrido 03 (trés) anos de efetivo exercicio e
aprovac;ao em avaliagdo especial de desempenho durante o periodo de estagio probatorio, garantmdo

ao servidor aprovado a estabilidade no servigo publico; g
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VI - Cargo em Comissdo: ¢ aquele de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Presidente da !
| Camara, que se destina a prover os cargos de dire¢do, chefia ou de assessoramento, dentre pessoas '
i que preencham as condigdes necessarias ao ingresso no servigo pablico, sendo:

a) de nomeagao restrita constantes nesta Resolug@o, ocupada exclusivamente por servidores :
efetivos estaveis; :
b) de nomeagdo ampla constantes nesta Resolugdo, ocupada sem a necessidade de vinculo :
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. em cargo efetivo.
VII - Nomeagdo: € o ato administrativo pelo qual o cargo publico ¢ atribuido a uma pessoa,

| Art. 4° - A presente Resolugdo se estabelece nos termos de seus dispositivos e se demonstra pelos
segumtes anexos:

i ' Anexo I - Lista de cargos e vencimentos de provimento efetivo.
! Anexo II - Lista de cargos e vencimentos de provimento comissionado.

CAPITULO Il
[ DO PROVIMENTO DE CARGOS
Art. 5° - As nomeagdes serdo feitas conforme segue:

[ — O provimento dos cargos piblicos constantes do quadro de pessoal efetivo dar-se-a :
mediante Concurso Publico de provas ou de provas e titulos, na forma da Lei.

I — Os cargos de provimento em comissido sdo de livre nomeagdo e exoneragdo pelo.

Pres1dente da Camara, ocupados por pessoas legalmente investidas que possuam as qualificagdes |

| necessarias para o cargo.
Art. 6° - Fica a Mesa Diretora da Cdmara Municipal de Santa Barbara do Para autorizada a firmar !
' contrato temporério para a realizagio dos servigos necessarios até a oportunidade de efetivagio de |
. Concurso Publico para preenchimento dos cargos efetivos criados por esta Resolugdo, ou
- extraordinariamente, em casos de licenga ou férias.

3 Art. 7° - O provimento em cargos em comissdo ¢ de competéncia e nomeagdo do Presidente da |
‘ 'Camara.
' [ - E de livre escolha do Presidente da Camara a exoneragdo do servidor provido em cargo
| em comissdo.

i IT - Os atos de nomeagdo serdo assinados pelo Presidente da Mesa Diretora e pelo Assessor
- Orgamentario e Financeiro.
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Art 8% - O provimento em cargo efetivo depende de aprovagdo em Concurso Publico a ser:

 regulamentado em ato especifico.

_ I - A evolugdo funcional do servidor efetivo serd regulamentada por meio de ato normativo
 proprio.
[Art. 9° — A critério da Mesa Diretora da Camara Municipal ¢ desde que observada a Lei !

i

' Complementar n® 101/2000, os servidores poderdo fazer jus a gratificagio de desempenho de até 25%
(vinte e cinco por cento) sobre o seu vencimento base.

CAPITULO Il i
: ADMINISTRATIVA E DO QUADRO DE PESSOAL i
Art. 11 — A organizagdo Administrativa da Camara Municipal de Santa Barbara do Para é constituida
 pelos seguintes orgios: i

[ — Coordenadoria Administrativa;
[I - Departamento de Materiais ¢ Servigos Gerais;

[T — Controle Interno.
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| Art. 12 — A Coordenadoria Administrativa ¢ composta por:
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[-01 (um) Coordenador Administrativo; :

II — 03 (trés) Assistentes de Servigos Administrativos;

IIT— 01 (um) Auxiliares Administrativos;

[V — 01 (um) Motorista.
Art. 13 — O Departamento de Materiais e Servigos Gerais é composto por:
[—01 (um) Auxiliar de Servigos Gerais;
! IT - 02 (dois) Vigias.

{ Art. 14 — Ao Controle Interno da Camara compete: !
I — Analisar informagdes de forma articulada e integrada, a eficiéncia da Camara, sobi
estruturagdo apresentada por meio de Ato da Presidéncia; :
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IT — Assessorar o Presidente e a Mesa Diretora, auxiliando-os na identifi icacdo de riscos e !
propondo estratégias para mitiga-los;

III — Integrar o processo de gestdo em todas as areas, estruturado para enfrentar riscos e
fornecer razoavel seguranca na consecu¢do da missdo, dos objetivos e das metas
institucionais, os principios constitucionais da administragao publica serdo obedecidos, em
conformidade com os objetivos gerais de controle;

IV — Garantir a eficiéncia, eficacia e efetividade operacional, mediante execuc;ao ordenada
ética e econdmica das operagdes;

V —Resguardar a adequada salvaguarda e protegdo de bens, ativos e recursos publicos contra
desperdicio, perda, mau uso, dano, utilizagdo ndo autorizada ou apropriagdo indevida:

para a tomada de decisdes e para o cumprimento das obrigagdes do Legislativo;

i VII- Agir em conformidade com leis e regulamentos aplicaveis, incluindo normas, pohtlcas, ’

programas, planos e procedimentos da Cimara.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

| Art. 15 — Cabera a Camara Municipal de Santa Barbara do Para baixar as normas regulamentadoras
da presente Resolugdo, que se fizerem necessarias.

Art. 16 — Até o provimento das vagas por meio de realizagdo de concurso publico, os cargos criados
pela presente Resolugdo poderdo ser exercidos por meio de fungdo gratificada.

Art 17 — As despesas decorrentes com a presente Resolugdo serdo suportadas por dotagio propria do
. | orgamento vi gente da Camara Municipal de Santa Barbara do Para.

Art 18 — Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 19 — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Santa Bérbara do Paré, 20 de margo de 2023.

Dénio Braulio Souza Silva
Presidente|{da CMSBPA
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VI — Manter a integridade e confiabilidade da informagédo produzida e sua dlspombllldade J‘
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ANEXO I - LISTA DE CARGOS E VENCIMENTOS DE PROVIMENTO EFETIVO.
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Cargo Vagas Requisitos Vencimento
; . R$ 1.784,10
E Assistentes de : :
i _ Ensino Médio +
f I Servigos 03 .
e L Completo Auxilio
: Administrativos )
i Alimentagdo.
RS 1.302,00
. Auxiliar - Ensino Médio +
Administrativo Completo Auxilio
Alimentagdo.
, RS 1.302,00
i Ensino
i +
§ 11 Vigia 02 Fundamental o
; Auxilio
i Completo _
i Alimentagdo.
, RS 1.302,00
i Ensino
E Auxiliar de +
! IV _ ) 01 Fundamental N
i Servigos Gerais Auxilio
5 Completo o
g Alimentagio.
. RS 1.302,00
g Ensino
; i
§ v Motorista 01 Fundamental .
i Auxilio
i Completo .
g Alimentagdo.
Curso Superior
em
, Administragdo,
_ Ciéncias
i Analista de _
: Vi 01 Econdmicas, R$ 3.500,00
i Controle Interno .
; Ciéncias
Contabeis ou
Ciéncias
' Juridicas
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ANEXOI-LISTA DE CARGOS E VENCIMENTOS DE PROVIMENTO COMISSIONADO. !

Coordenador

Administrativo

01

Ensino Médio

Completo

RS 2.349.40

+
Auxilio

Alimentagdo.
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